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RZECZY S3 juz dawno
gdzie indzie

Kiedy dramaturzka lub choreografka stajg sie korezyserkami?

Lzy praktyka teatralna wyprzedza Jezyk, ktdrym ja opisujemy? —
2 Patrycja Kowanska i Dominikg Knapik duetem Gruba | Gtupia,
r0zmawia Katarzyna Tokarska-Stangret.

RATARZYNA TOKARSKA-STANGRET Rezyserzy coraz rzadziej
nazywaja siebie kreatorami, znacznie czesciej liderami lub koordy-
natorami. By¢ moze nastepuje dzi$ rozpad nie tyle figury mistrza,
ile Craigowskiego artysty teatru. Czy osoba rezyserujgca spektakl traci
swoje artystyczne kompetencje?

PATRYCJA KOWANSKA Jest cos przewrotnego z tymi wielkimi
mistrzami. Teatr faktycznie opieral si¢ wcze$niej na inscenizatorach,
wspolpracujacych z osobami odpowiedzialnymi za stron¢ wizualng.
Poniekad pelnily tez one funkcje dramaturzek i dramaturgéw, poniewaz
sam jezyk spektaklu troche inaczej wtedy powstawat. Przychodzi mi
tutaj do glowy taki duet jak Jerzy Grzegorzewski i Barbara Hanicka.
Wspolczesnie tyle réznych dyscyplin sktada si¢ na przedstawienie, ze
automatycznie te odpowiedzialno$ci sie pomnozyly - przenikajg sie,
rozmijaj3. Kiedy powiedziata$ o rezyserze koordynatorze, pPrzypo-
mniaty mi si¢ stowa Pawta Swigtka, ze dobry rezyser zaprasza lepszych
od siebie do wspolpracy - czyli tworzy zespét. Wspdtpracowatam
z Pawlem jeszcze jako studentka, byl to méj debiut dramaturgiczny
Wleatrze repertuarowym, po prostu kiwatam wtedy na to stwierdzenie
glowq. Teraz mam wrazenie, ze skoro gltéwnym zadaniem rezysera/
rezyserki jest menedzerowanie, jako osoba inicjujaca ma ona stworzyc
zespot, ktory sprawi, ze uda sie doprowadzi¢ do premiery, i jednoczes$nie
spektakl bedzie miat wysokg jakos¢ artystyczng - to ta funkcja jako
demiurga rzeczywiscie sie juz rozmazuje.

DOMINIKA KNAPIK Jesli chodzi o kompetencje rezyserow i rezyserek
~ Wspolpracowatam z wieloma artystami i artystkami. Niektore z tych
0s6b byly wybitne. Charyzmatyczne, przebojowe, potrafigce poprowa-
dzi¢ grupe. Nie nazwatabym ich jednak mistrzami czy mistrzyniami.
Natomiast miaty koncept, $wietnie wiedzialy, czego beda chcialy
L potrafity te zadania konkretnie okregli¢, Niestety, mialam tez niekiedy
Poczucie, ze musze ratowaé dzieto, do tworzenia ktérego zostatam
#dproszona, pomagac w sposob przekraczajacy kompetencije choreo-
gratki. Wtedy, jak rozumiem, uczestnicz¢ w bardziej kolektywnej pracy.
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Ale cata hierarchia, team, promocja, marketin g, wywiady, wszyscy
pracujg na kapitana tego statku, cho¢ wtym samym czasie my spotykamy
si¢ 1 wymyslamy spektakl razem. Czy to jest rozpad figury mistrza?
W materii tworczej, pracy z zywymi osobami, spotyka si¢ wiele elementéw,
rowniez ludzkich. Moze na studiach rezyserskich przydaloby sie wiecej
zajeC z psychologii i zarzadzania zespotami?

KOWANSKA Nie chodzi przeciez o to, zeby obali teatr jednego rezysera.
Absolutnie. W pracy z duzym zespolem potrzebna/potrzebny jest
kapitanka/kapitan.

TOKARSKA-STANGRET Po to, zeby nawigowac procesem?

KOWANSKA Osoba rezyserujaca to przede wszystkim osoba decy-
zyjna i odpowiedzialna. Ale rzeczywiscie, jej funkcja jest kapitanska:
daje zadania i czuwa nad ich wykonaniem. Mozna by powiedzieé, ze
w takim razie rezyser czy rezyserka robig najmniej. A jednak bez ich
obecnosci, bez nadania przez nich kierunku dalszej pracy, préby sa bez
sensu. Prowadzitam préby jako dramaturzka, by wygenerowac jakis
materiat lub popracowac z aktorami nad tekstem., i to bylo w porzadku.
Natomiast czasem dramaturg zaczyna by¢ odpowiedzialny za koncept,
ktory dopiero si¢ tworzy. Oznacza to, ze spektakl nie do konca zostal
Jeszcze w ogole zainicjowany, poniewaz moze rozwingc sie w wielu réz-
nych kierunkach. I wtedy te funkgje, odpowiedzialnoéci zaczynajs sie
rozmywac, zwlaszcza gdy decyzja o temacie przecigga si¢ juz na proces
prob. A kiedy tak si¢ dzieje, to dlaczego dramaturzka, ktéra decyduje,
jakie to bedzie przedstawienie — czyli jaki bedzie miato temat, co w ogole
bedzie komunikowad, jaki bedzie jego gtowny material — zarabia na
przyklad trzy razy mniej? Dlaczego nie ma stowa w kredytach o jej
udziale w powstawaniu chociazby konceptu?

TOKARSKA-STANGRET Nazywacie to z Dominikg ghost directingiem,
czyli sytuacjg, w ktorej wspotpracownicy musza przeja¢ kompetencje
rezysera czy rezyserki, ale ich rezyserski wklad pozostaje niewidzialny.
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Dominika Knapik

choreografka, rezyserka i performerka Ukonczuyta AST
W HKrakowie na Wydziale Aktorskim. Jako choreografka
0d ponad dwudziestu lat WSpOtpracuje z wieloma
rezyserkami i rezyserami w Polsce i z3 granica.
Laureatka wielu nagrod, w 2015 roku nominowana

do Paszportow ,Polityki” w kategorii ,teatr”. Od 2016
rezyseruje w teatrach dramat ycznych i na scenie nie-
zaleznej. W swoich pracach faczy teatr drama tyczny,
taniec i performans.

Patrycja Kowanska

dramaturzka, performerka osoba piSzaca, rezyserka.
Absolwentka AST w Krakowie na Wydziale Rezyserii.
Wspottworzy spektakle w r'0znych miejscach, z rozny-
Mi ludzmi, w rézny sposob i na rozne tematy. W au-
lorskich projektach taczy prace z tekstem z zaintere-
sOwaniem ciatem i ruchem. Jako Marianna Furor pisze
rapowane kawatki, jest autorka performansu Furor

KOWANSKA Kiedy nie wchodze w sytuacje ghost directingu, to
rozumiem, ze nie musze podejmowac za kogo$ decyzji, nie bede ponosi¢
pelnej odpowiedzialnosci za to, jakie decyzje zostaly podjete. W koncu
to nie ja zaaranzowalam dany proces, wiec to nie ja powinnam koord V-
nowac najwigkszg liczbe rzeczy i przyjmowaé na siebie najwiekszy stres.
Natomiast jako dramaturzka wciaz bede wspotpracowad ze scenogratem
czy choreogratka, nawet w strukturze, w ktorej dowodzi namj rezyser.

Wszystko zalezy od wymiaru tej wspolpracy.

TOKARSKA-STANGRET Tak, mam wrazenie, 7e nie do korica r Zumiemy
te tunkcje, nawet jeshi sa one rzetelnie opisane. W spektaklu Valeska
Valeska Valeska Valeska Dominika Knapik jest rezyserka i choreografka.
Na afiszu widzimy asystenta choreografki, nie ma tam za$ asystenta

rezyserki. Dlaczego?

KNAPIK Dominik Wiecek, czlonek kolektywu Sticky Fingers Club,
z ktorym wspotpracowatam przy Valeskach, byl rodzajem pomostu
pomigdzy mng a tancerzami. W musicalu jest taka funkcja jak dance
captain. Ma on czuwac, by dane sekwencje byly regularnie ¢wiczone,
stajgc si¢ coraz lepszymi. Choreografia jest migdzy innymi matematyka.
Kiedy na scenie sa cztery osoby, bardzo czgsto duzo czasu zajmuje
wynegocjowanie konkretnego rozwigzania na jakis ma ty ruch. I wtedy
Dominik mial przyzwolenie, zeby podejmowaé takie decyzje. Troche
jak szef proby. Asystent rezysera za$ zajmuje si¢ w tradycyjnym teatrze
bardzo wieloma rzeczami. Kreci, pisze plany prob, pamieta wszystko,
CZego rezyser moze nie pamietac, zapisuje zmiany w scenariuszu,
konkretne ruchy sceniczne, notuje ustalenia, zeby te rzeczy, ktore sie
procesuja w czasie rzeczywistym, nie zostaty zapomniane. A poza
tym Dominik - przyznajmy mu tu laur zwyciezcy — byl rownoczesénie
totografem, autorem sesji, robil Kostiumy i wystepowal na scenie.
Wigc gdyby jeszcze byl asystentem rezyserki, chyba nigdy bysmy sie

wigcej nie spotkali... (smiech)

KOWANSKA Rodzaj technicznej odpowiedzialnosci, czyli jakog¢ wyko-
nania byta po stronie 0s6b performujacych i rzeczywiscie dowodzil
tym Dominik jako asystent choreografki. Natomiast Dominika, ty
te choreografie inicjowalas, planowatas, planowaly$my je tez razem.
Asystent rezyserki nie byt potrzebny, bo ja jako dramaturzka w tamtym

ukladzie pelnitam podobny funkcje.

KNAPIK Asystenta rozumianego jako osoba, z ktorg jest sie caly czas

w dialogu.

KOWANSKA Ten spektakl opiera si¢ m.in. na tekécie, scenariusz
powstawal w trakcie préb. Moja kompetencjg bylo wiec o pewnych
rzeczach pamietac, notowad, cod przesungc, zeby moc zrobi¢ zmiany
, w konsekwencji, sceny. W ten sposéb jakos to si¢ dopelnito. Ale to
Dominika wyszla z postacia Valeski Gert, wiedziala. ze chee pracowac
na archiwach. Jezeli jakies sekwencje byty wytworzone przez Sticky
Fingers Club, powstawaly jako odpowiedz na kon Kretng potrzebe - jest
pomyst i teraz znajdZzmy jego realizacje. Podobnie jak z Improwizacja
aktorska. Zreszta aktorstwo przechodzi teraz ogromne zmiany, co

bardzo wplywa tez na rezyserie. Charakter obecnosci scenicznej

| odpowiedzialnos¢ za nig lezg dzisiaj w duzej mierze po stronie

wykonawcow, to rowniez si¢ rozmywa. Zwlaszcza w offie, gdzie czesto

wystepuja kolektywy performerdw, ktére pracujg z cialem swiadomie,

uzywajg go performatywnie.

KNAPIK Postuguje sie konkretnym stylem, jezykiem choreograficznym.
Mam wrazenie, ze przez lata wytworzytam rodzaj formalnego jezyka
opartego na gestach, powtorzeniach, silnej formie. I tu tez ZaPropono-
walam prace z pozycjami, stop-klatkami, z gestami. Niekiedy prositam
O wygenerowanie pewnego materiatu, ale potem moja kompetencja bylo
wyrzezbienie go w kierunku, w kKtorym chce, zeby byl wyrzezbiony.

Wiec tu sig z tobg zgodze, ze inaczej by ta praca wygladala, gdyby to




miata by¢ kolektywna rzecz. Wtedy ten spektakl nie wygladalby jak
spektakl Dominiki Knapik. Wygladalby jak hybryda, ale w tym wypadku

nie na to si¢ umawialismy.

TOKARSKA-STANGRET Wyrezyserowalyscie wspdlnie dwa spektakle -
Very Funny i Pentezylee. Rekonstrukcje ciata Amazonek, ale pracowatyscie
tez, jak przy Valeskach, w ukladzie rezyserka — dramaturzka. Omawiacie
Waszg wspotprace przy kolejnych produkcjach?

KOWANSKA To zlozona kwestia. W Very Funny bylysmy obie odpo-
wiedzialne za wszystko. Bez jednej nic sie nie mogto odby¢, komuni-
kowaly$my sie na biezaco. Miatysmy czas, by przygotowac sie do prab,
ktore weale nie trwaty dtugo - w przeciwienstwie do okresu zbierania
materiatu — wigc fatwo bylo sobie te proby wyobrazi¢. W przypadku
Pentezylei jednak zaprosity§my do wspotpracy amazonki, kobiety
z doswiadczeniem raka piersi: Ewe Wisniewska-Pratat, Malgorzate
Mioduszewskg oraz Joann¢ Czarnecka-Knobel. Dziewczyny nigdy
wezesniej nie wystgpowaly na profesjonalnej scenie.

KNAPIK Rezydencja trwala dwa tygodnie, wiec mialySmy dwa tygodnie
prob, ale odbywaty si¢ one tylko popotudniami, bo wczesniej amazonki
byly w pracy.

KOWANSKA Temat byt trudny, wymagat empatii, delikatnoéci. W dodatku
byt to offowy projekt, mimo oczywiscie Ogromnego wsparcia organizacji,
jaka jest Scena Robocza.

KNAPIK Duzo dzialo si¢ tu i teraz. W ciggu tygodnia zmienitysmy wyjs-
clowy pomyst 0 sto osiemdziesiat stopni. Rzucity$my sie najpierw na farse
na temat raka. Ale farsa jest nie do zrealizowania w tak krétkim czasie —
Wymaga tempa, sprawnosci formalnej, innych narzedzi. W efekcie powstat
spektakl o tym, jak nie udalo nam sie zrobi¢ farsy o raku, co uwazam za
udang strategie, bo powstato co$ szczerego. Ale a propos pytania — nie
feedbackowalysmy sobie wzajemnie, jak ta rezyserska praca przebiega,
natomiast naturalnie dopasowaty$my sie do siebie na prébach.

KOWANSKA Tam byt jeszcze jeden czynnik, w ktorym nasze osobo-
wosci si¢ skumulowaly i wykonaly salto. Obie jestesmy ambitne, mamy
tendencje do pracoholizmu. W tym projekcie — ktorego formuta zalezala
od nas, wigc wcale nie musiaty$my robi¢ spektaklu - nie tylko pisalysmy
scenariusz, rezyserowaly$my, robitysmy wideo, ale do tego wszystkiego
byty$my na scenie. Liczba i intensywno$¢ zadar plus wspomniane dwa
tygodnie doprowadzity do zaciecia systemu.

TOKARSKA-STANGRET Sytuacja Korezyserska pomaga w takich
kryzysowych momentach?

KOWANSKA Dzieki temu w ogole przetrwatysmy i spektakl powstat.
Wspotrezyseria wiaze si¢ z ogromnym wzajemnym wsparciem, ktore
Jest nie do przecenienia, poniewaz rezyserowanie to wielki wysitek
Organizacyjny, emocjonalny, spofeczny. Procesy korezyserskie wyma-

83ja jednak wiecej czasu i dobrej organizacji pracy.

KNAPIK Tym, co te pracg przyspiesza, jest zaufanie. Bedzie proba,
Ktorg Patrycja poprowadzi, bedzie proba, ktérg ja poprowadze, ja moge
Pracowac z aktorami, a Patrycja robi¢ wideo. To wydaje mi sie super.
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Przypuszczam, ze w Swietnie rozwinietych teamach moze odbywa¢
si¢ podobnie. Choreograf albo d ramaturg moga przeciez zosta¢ sami
z aktorami. Bywaja zdrowe sytuacje. lutaj naprawde mamy totalne
zaufanie do siebie. Nasze performerki tez nam ufaly, wiedziaty, ze

proponujemy cos razem.

TOKARSKA-STANGRET Czytajac bardzo ciekawa rozmowe Stodko-
-gorzkie praktyki choreograficzne w teatrze (,Didaskalia. Gazeta
Teatralna” nr 173/2023), kolatato mi z tytu glowy, czy poza wszystkimi
metodologicznymi zaletami wywiadu kolektywnego, jego pewna
ANONIMOWoSC nie swiadezy o tym, ze trudno méwié glosno o zjawisku
wspolrezyserii. Publicznie ten problem nasdwietla si¢ ogolnie, a czy

zdarzaja si¢ konfrontacje z rezyserami?

KNAPIK Tak jak powiedziata$ - to jest troche szara strefa, Z mojej
perspektywy wlasciwie nie zdarza sig, zeby to w druga strone oddziatywato
tak’szlachetnie, ze przewala sie ten uklad sil i w kolejnym projekcie juz
inaczej okreslamy naszg relacje. Wchodzi sie znéw w to samo. Ten ciag
trzeba dopiero przerwaé, co wiaze sie ze strachem o prace, pozycje,

finanse, ale nalezy cos zmienia¢ realnie.

KOWANSKA Osoba rezyserujgca bedac na szczycie drabinki, dysponuje
pewna wiadzg. Jezeli nie jest chetna do komunikowania tych niuan-
SOW, to si¢ to nie dzieje, poniewaz skrajne sytuacje moga doprowadzic
nawet do call-outu. Wyobrazam sobie na przyktad choreogratke albo
dramaturzke, ktora pisze otwarty list, bo starala si¢ juz wielokrotnie,
by jej praca zostata dostrzezona, co spowodowato konflikt z rezyserem,
a teatr milczy i udaje, Ze go nie ma. Dlatego duzo zalezy od relacji. Jezeli
nie ma w niej Zadnego zaufania, moze nie by¢ tez przestrzeni na szczera
rozmowe, w ktorej mowi si¢: hej, to nie do korica bylo fair, nie do konica
zrobifes/zrobitas ten czy tamten spektakl sam/sama.

KNAPIK Mysle, ze trzeba tez jakiej$ ogromnej sity w sobie. Wszystko,
Co Jest po premierze, moze zostac¢ odebrane jako marudzenie. Ludzie
nie lubig marudzenia, kazdy lubi — méwie troche ironicznie - sukces.
Odbyta si¢ premiera, jezeli spektakl jest udany, jezdzi, dostaje nagrody
- najczesciej wiele si¢ wybacza, takze trudny, niesprawiedliwy proces.
Jezeli spektakl nie okazat sie sukcesem, tatwiej sie pewne rzeczy nazywa.
Mnie zajeto wiele czasu zastanowienie sie, czego chce. Dosztam do tego,
ze mam bardzo duzo wlasnych pomystéw, ktére chcialabym zrobié
sama czy w duecie z Patrycjg, i potrzebuje na to przestrzeni, a ta przestrzef,
przez mojg kompulsywng liczbe wspotprac z rezyserami i rezyserkami,
jest mi ciggle zabierana.

TOKARSKA-STANGRET Odmowa wspolpracy w polskim teatrze
wymaga odwagi?

KNAPIK Tak, zwlaszcza kiedy odmawia sie bardzo prestizowym
nazwiskom, bardzo duzym budzetom. To sg trudne Zyciowo-arty-
styczne decyzje. Ale jezeli moge odmowi¢, po prostu to robie. Bo zaczeto
mi tez doskwierac cos, co jest symptomatyczne w Polsce, ze najczescie;

€O Innego si¢ mowi, a co innego dzieje si¢ w pracy.

TOKARSKA-STANGRET Z kolei jezyk krytyki wplywa, moim zdaniem,
na jej widzialno$c. Trudno nam uzna¢ w spektaklu rezyserski wikiad
0sob niebedacych jego rezyserami.
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KOWANSKA Mnie sie ta zmiana wizualizuje jako walec albo lodowiec,

ktory idzie i zbiera wszystko po drodze, zeby wygenerowac nowy pejzaz.

KNAPIK Ale lodowiec to chtodna i okrutna metafora. Wes powiedz

co$ pozytywniej. (Smiech)

KOWANSKA Rzeczywiscie lodowiec jest dosy¢ chlodny, a walec bez-
kompromisowy... Po prostu widze to, co si¢ zmienia, jak podrézuje
bardzo powoli, pomimo tego, ze rzeczy sg juz dawno gdzie indziej.
[ osoby, ktore sg swiadome tych zmian, typu my (smiech), i biorg udzial
w takich rozmowach jak ta, sg troche w przyszlosci. Nie jest tak, ze nic
si¢ nie dzieje. Wsp6lrezyseria, inne komunikowanie relacji wspotpracy
— Juz troch¢ czasu mineto, od kiedy Anna Smolar po raz pierwszy
wpisata zespot aktorski jako wspoltworzgcy scenariusz. Agnieszka
Jakimiak czgs¢ spektakli rezyseruje z Mateuszem Atmanem i ma to
swojg widzialnos¢. Pojawiaja sie pojedyncze dziatania, ale wciaz wydaja
S1¢ one egzotyczne na tle niewspotmiernej sredniej,

TOKARSKA-STANGRET Ale - zastanawiam si¢ teraz gltosno - skoro
rezyserowanie to tez wysitek dowodzenia procesem, jak nazwad,
glownie jednak artystyczna, partycypacje wspotpracownikéw? Mamy
adekwatne okreslenie na te sytuacje?

KNAPIK Mozna mowi¢: drug;i rezyser, wspolpraca rezyserska.
KOWANSKA Korezyseria, wspotrezyseria.
KNAPIK Jest na to jezyk, tylko najczesciej nie ma checi oddania pola.

KOWANSKA Nie ma przy tym zasady. Czasami stricte wspélna praca
dramaturgiczno-rezyserska zatrzymuje si¢ na wymysleniu konceptu,
dalej rezyser wie juz, co robi¢, i jedzie. Czasami dramaturg jest silnie
obecny na prébach, ma wptyw na ksztalt scen, podpowiada rozwigzania
czy zadania dla zespotu aktorskiego. Caly proces pracy nad spekta-
klem jest wtedy pod tym wzgledem kolektywny, mimo ze nie jest tak
komunikowany.

KNAPIK To jest w gruncie rzeczy doé¢ proste. Wymaga pewnej odwagi,
rzetelnosci, odpowiedzialnosci i szczeroici. Ja chee jeszcze raz podkres-
li¢ - nie mam nic przeciwko temu, zeby funkcjonowaty rézne modele.
Bardziej lub mniej kolektywne. Jesli osoba, ktorej styl lubie, ktora jest
takim kapitanem/kapitanka wiedzagcym/wiedzaca, czego chce, ma
swoj koncept, wie, na jakiej literaturze chce S1¢ oprzec, zaprasza mnie
jako rzemieglnika, choreografke do jednej czy dwéch scen, to - jezel
pomyst mi si¢ podoba - moge w to wejsc. To jest naprawde w porzadku.
Druga sytuacja jest taka: ktog zapowiada, ze bedziemy robi¢ spektak|
kolektywnie, od poczatku pracowa¢ razem nad scenariuszem, razem
nad choreografi. Ja wtedy moge pomysle¢, czy mam na to ochote. [ to tez
jest okej. Patologie maja miejsce wtedy, kiedy na co$ sie umawiamy
1 potem to zaczyna si¢ zmieniaé. Ale machina juz si¢ rozpedzita, umowa
zostala podpisana, Instrumenty instytucji juz poszty w ruch, i nagle
jestesmy w sytuacji, ze musimy spektak] ratowac,

TOKARSKA-STANGRET Jest si¢ wtedy, jak rozumiem, w pewnym klinczu,
nie mozna odejsc.
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KNAPIK Najczesciej kryzys pojawia si¢ dwa tygodnie przed premiera,
Zaczynajg si¢ procesy napieciowe. Moze wtedy, jesli osoba rezyserujaca
- 1 widzimy to wszyscy - stracita moc sprawcza, to wiasnie choreogratka
czy dramaturzka, o ile sa w stanie, mogtyby ten proces przejac. Dlaczego
nie mogtby zostac¢ podpisany jakis dodatkowy kontrakt czy aneks
do umowy, a porzadek nazwisk w kredytach uaktualniony? Czesto
widzialam sytuacje, w ktorych nagle ktos wie lepiej, jak dokonczy¢
spektakl, ale wszystko az do premiery pozostaje tak, jak bylo ustalone na
poczatku, choc juz dawno nic nie jest tak, jak bylo pierwotnie ustalone.

Myslg, ze instytucja nie rozumie tych zmian.

KOWANSKA W teatrze repertuarowym wszystko jest ustrukturyzowane,
wigc trudno implementowac systemowe zmiany. Dlatego off, scena nie-
zalezna od dawna karmi sie juz uktadami bardziej demokratycznymi,
kolektywnymi, bo zasady co do fun Kcji s tam ustanawiane na nowo

na potrzeby konkretnego projektu.

KNAPIK W teatrze repertuarowym mamy premiere, ktora wehodzi do
repertuaru, a na polu offowym od umiejetnosci managerskich i uporu
lidera albo liderki zalezy, czy spektakl dalej bedzie grany.

TOKARSKA-STANGRET W Very Funny méwicie o nieodpisywaniu
dyrektoréw i dyrektorek teatréw na maile. Zdradzicie, jakie propozycje

statys$cie?

KNAPIK W Starym Teatrze zaproponowalySmy na przyklad Carmen,
wpisujac jako podgatunek opere postnarodowg - spektakl muzyczny,
ale wbrew pozorom nie taneczny. Proponowalysmy tez w kilku teatrach
Hamleta dla mtodziezy, Kréla Leara. 1 tak dalej, i tak dale;j.

KOWANSKA Rownie? autorskie rzeczy - wariacje na bazie Malej
syrenki Andersena, Pentezylei Kleista... Nasze spektakle sa multi-
dyscyplinarne, nie postugujemy si¢ jednym jezykiem scenicznym.
Kiedys, gdy nie podaty$my od razu konkretnej propozycii, dostalysmy
odpowiedz, ktora z géry zakladala, ze mialyby$my zrobi¢ spektak]
choreograficzny. Taki w repertuarze tamtej instytucji niedawno mial
premierg, wigc kolejny nie bedzie potrzebny przez najblizsze trzy
lata. A z jakiego$ powodu trudno sobie wyobrazi¢, zeby choreogratka
i dramaturzka zwiazana m.in. z taficem wyrezyserowaly spektakl

nietaneczny.

KNAPIK Mam poczucie pewnej schizofrenii, bo jako choreogratka
otrzymuj¢ duzo propozycji. Ale te same osoby, ktore mnie witaja
zotwartymi ramionami jako choreografke, nie daja mi - nam - szansy,
by co$ wyrezyserowaé. Nie dlatego nie odpisuja, ze nie wiedzg, kim
jestem. Wiedzg, ale... Stad celowo uzywamy teraz nazwy duetu Gruba
i Glupia.

KOWANSKA Czym innym jest, kiedy robimy spektak] jako Gruba
| Glupia. W Very Funny Dominika jest odpowiedzialna za dramaturgie
tak samo jak ja, ja mam wplyw na choreografig, obie piszemy scena-
riusz, obie jestesmy na scenie, miedzy nami jest petna wspolpraca.
Mam wrazenie, ze powtarzam to caty czas, ale jeszcze raz nie zaszkodzi:
teatr repertuarowy boisi¢ duetow choreografek i dramaturzek. poniewaz

ich kompetencje, kiedy sie je do siebie doda, sk tadaja si¢ na kompetencje
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Gruba i Glupia

duet EI’aDrE|:1grafi|:sz~dr'ar'r“|at|_Jr"Lgir.:zﬂr:}—rezgz-. rSKi
Zawigzany przez Dominike Knapik (Gtupia) i Patrycje
Rowanskg (Grubg). Powstat — jak mowia - z potrzeby
stworzenia przestrzeni do niezaleznych, bezkom-
promisowych wypowiedzi twérczych, poruszaj acych
tematy trudne i niewygodne, jak na przyktad dekon-
struowanie stereotypow dotyczacych ciata i o} {al}

W ramach duetu powstaty dotad spektakle very Funny
[Nnagrodzony SzekspirOFF | Nagroda Dziennikarzy

na XXVII Festiwalu Szekspirowskim w Gdansku) oraz
Pentezylea. Rekonstrukga ciata Amazonek

rezyserskie. Jesli tak, to co sie stanie z rezyserami? Wymra? To tez tak

a propos wielkich mistrzow...

TOKARSKA-STANGRET Gdybyscie jednak w koricu mogly wyrezyse-
rowac wspolnie spektakl w teatrze repertuarowym w Polsce — mozna

pofantazjowa, jak ta praca moglaby wygladaé...

KNAPIK Bylby to bardzo ciekawy sprawdzian naszych umiejetnosci
Jako takiej dwuglowej smoczycy. Weale nie o to chodzi, zeby na probie
byly dwie osoby i jednoczesnie rezyserowaly. My oddajemy sobie wza-
jemnie pole, przygotowujemy sie, wykorzystujemy swoje umiejetnosci,
ha przykiad to, Ze ja lubie komunikowa¢ sie z ludzmi blisko, lubie z nimi
robi¢ na zywo, w dialogu. Po prostu zauwazylySmy, Ze razem wytwa-
fzamy pewne koncepty, razem je proponujemy i chcemy razem wkroczy¢
Znimi w materie teatralng. Bo jest nam tez wtedy tatwiej energetycznie,

lepiej, uzupelniamy sie.

KOWANSKA Faktycznie wspolrezyseria z Dominika jest mariazem,
gdzie dwie rézne 0soby majg czes¢ wspolnego mozgu. Weale nietatwo,
zeby to sie zdarzylo. Dlatego jedni ze soba wspolpracuja, a poznie;
Przestajg, zas inni wspoétpracujg ze sobg caly czas. Musi by¢ ludziom

blisko do siebie w pomystach, one musza si¢ wywodzi¢ z tego samego
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sztuka [ko]rezyserii

lezyka, by w ogole wspotrezyseria mogta zajsc. Inaczej spektakl nie ma

szans powstac. Wiec mysle, ze mamy duze szczedcie.

TOKARSKA-STANGRET Czy zeby mac tak wspolpracowac, trzeba

odjac sobie troche rezyserskiego ego?

KOWANSKA Bardzo cheg robic swoje spektakle, ale ,,swoje” nie znaczy,
ze muszg je robi¢ sama. Praca w duecie daje ogromna motywacje. Majac
mozliwo$¢ wspolpracy z osobg, ktéra ma tak duze do$wiadczenie,
tak r6zne narzedzia, jestem bardzo chetna, zeby ,,zblendowa¢” z nimi
wlasne narzedzia. Razem pracowa¢ nad jakim$ konsekwentnym jezy-
Kiem i wspierac si¢ nawzajem w tych cieniach i blaskach rezyserowania

spektaklu.

KNAPIK. Mocno zakorzenita sie we mnie taka mysl, ze skoro doskwierata
mi hipokryzja uinnych os6b i z jakiego$ powodu czutam si¢ we wspolpra-
cy z kilkoma osobami wykorzystywana, powinnam t¢ tendencje w sobie
powstrzymac. Ale to nie jest wcale fatwe. Jestesmy wytrenowani w systemie,

od czego zaczelysmy dzisiaj, mistrzowskim.

TOKARSKA-STANGRET Zeby aktualizowaé zastale przekonania o tym,

jak przebiega proces tworczy w teatrze, trzeba moze wiecej edukowac?

KOWANSKA Dopdki osoby, ktore zarzadzaja teatrami, edukujg na
poziomie szkot teatralnych czy uniwersytetow, ktore trzymajac piecze
nad status quo, nie beda miaty autentycznej checi, zeby wspottworzy¢

l¢ zmiang - bedziemy nadal sta¢ w miejscu.

KNAPIK Ale mam poczucie, ze teraz jest czas nowego otwarcia i bedzie
mozna skupic si¢ na edukacji. Wigc zaproponowatabym na wesoto: duze
tournee po catej Polsce i wszystkich teatrach spektaklu Very Funny

polgczone z debatg po pokazach. (smiech)
KOWANSKA 7 cyklem warsztatow. (Smiech)

KNAPIK Wiasnie. Nawet a propos edukacji odnosnie do choreografii
- niektérym decydentom nie miesci sie w glowie, ze choreografia nie
jest ukladem do muzyki, ze bywa chociazby rodzajem organizacji
ruchu w ciszy. Choreografka moze zajmowaé¢ sie rezyserig obiektow
na scenie, ruchem scenografii, kamery podazajacej itd. Wiele procesow
choreograficznych rozpoczyna sie od pracy z tekstem i z tekstu bierze
inspiracj¢. Taka praca edukacyjna, warsztatowa bardzo mogtlaby pomdc,
zeby ludzie zrozumieli, jak wiele narzedzi sie zmienito. Narzedzia sie
bardzo, bardzo, bardzo poszerzyty, w zwigzku tym definicje dyscyplin
tez si¢ poszerzyty. Teraz juz naprawde wymaga to nowego jezyka.

KOWANSKA Zeby zwiekszy¢ tempo tej zmiany, ktdre jest za wolne w mojej
ocenie, duzo os6éb musi chcie¢ przyspieszyc, razem. Walec sie rozpedza,
lodowiec musi si¢ rozpedzi¢, ale czy my si¢ na to zalapiemy?

KNAPIK (smiech) A, to wiadomo, ze nie. Przecies my to robimy dla
kolejnych pokolen. W
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