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Piecdziesiecioletnia tancerka wirujgca na scenie w eleganckich
piruetach, pas de deux szesciesieciolatkow — niby kazdy wie, ze
to niemozliwe, a jednak wcigz trwa zaklinanie rzeczywistosci.
Prawo jest $lepe — od 2009 roku tancerze zawodowi muszg
pracowac do 67 lat.

fot. M. Zeglinski

Ewa Zarzycka

W Operze Paryskiej tancerze i tan-
cerki przechodzg na emeryture w wie-
ku 42 lat. W Polsce przed zmiang sys-
temu emerytalnego mogli to uczynic




45-letni tancerze 1 40-letnie tancer-
k1. Nie dlatego, ze wiadze byly fana-
mi tanca. Po prostu ten zawod wigze
sie z ogromnym wysitkiem fizycznym
1 psychicznym. Wykonywanie skompli-
kowanych figur, nienaturalne ulozenie
clala powoduje, 1z tancerze sg nara-
ZENl na znaczne przecigzenia ukiadu
ruchu, w szczegolnosci kregostupa.
Do codziennosci tego zawodu nalezg
kontuzje (naciggniecia, naderwania,
ztamania) czy schorzenia przewlekie
(jak dyskopatia, problemy z przeciazo-

im z tego prawa skorzystac, bo przy-
stuguja tylko tym, ktorzy spetinig
Scisle zdefiniowane w ustawie wa-
runki — m.in. posiadajg okres skiad-
kowy 1 niesktadkowy, wynoszacy co
najmniej 20 lat dla kobiet 1 25 lat
dla mezczyzn oraz speiniajg kry-
teria wiekowe — kobiety ukonczytly
50 lat, a mezczyzni 60. A tancerze
kariere artystyczng konczg na ogot
wczesnle]. Z czego majg zy¢, zanim
osiggng wiek uprawniajacy do te;
emerytury?

Fragmenty odpowiedzi wiceministra Marcina Zielenieckiego
(Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej)
na poselska interpelacje, dotyczaca zasady przechodzenia tancerzy
na emeryture, maj 2016 r.

,Osoby pracujace jako tancerze po zarejestrowaniu sie w powiatowym urzedzie
pracy, wiasciwym terytorialnie dla miejsca zamieszkania, moga zosta¢ objete na
zasadach ogdlnych pomoca przewidziang w ww. ustawie (0 promocji zatrudnie-
nia i instytucjach rynku pracy — red). W ramach poradnictwa zawodowego, $wiad-
czonego przez urzedy pracy, osoby te beda mogly skorzysta¢ z pomocy w wybo-

rze odpowiedniego zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju karie-
ry zawodowej, a takze z pomocy w przygotowywaniu do lepszego radzenia sobie
w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy. Do dziatan szczegétowych w ww. zakre-
sie nalezy m.in. udzielanie informacji o zawodach, rynku pracy, mozliwosciach
szkolenia i ksztalcenia, umiejetnosciach niezbednych przy aktywnym poszukiwa-
niu pracy i samozatrudnieniu oraz udzielanie porad z wykorzystaniem standary-
zowanych metod ufatwiajacych wybér zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub
Zmiane pracy, w tym badanie kompetencji, zainteresowan i uzdolnien zawodo-
wych. Osoby te, o ile beda w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosun-

ku stuzbowego, moga takze zostaé objete programem specjalnym.

nymi stawami). Czasami nawet miody
organizm mowl1 dosc. Ale bywa 1 tak,
Ze sprawnl jeszcze, nieraz wybitni tan-
cerze tracg miejsca w zespole, bo cj,
ktorzy rzgdza swiatowym baletem,
uznali, ze tancerz klasyczny kariere
powinien konczy¢ w wieku 35-36 lat.
Wiec dyrektor teatru wzywa do sie-
bie tancerke lub tancerza 35-letniego
1 mowi: Moze czas pomyslec o0 zmianie
zawodu? W repertuarze mam dla pani
(pana) coraz mniej rol...". I co dalej?

lluzoryczne pomostowki
Owszem, dano tancerzom prawo do
emerytur pomostowych. Ale trudno

Przekwalifikujcie sie!

Nie tylko tancerzom odebrano prawa
do wczesniejsze] emerytury. Stuzbom
mundurowym np. tez. Ale zolnierze
lub policjanci, ktorzy juz byli w zawo-
dzie w momencie zmiany przepisow,
zachowall prawo do przechodzenia
na emeryture na starych zasadach.
Tancerzom tego nie dano. Dlaczego?
Przeciez to w Polsce nieliczna grupa
zawodowa, ok. 800 osob. Na zdrowy
rozum budzetu nie zrujnowaliby. Na-
uke zawodu rozpoczynajg w wieku 10
lat. A szkota baletowa nie jest fatwa.
Potem lata codziennych prob, morder-
czych ¢wiczen, spektakli. By osiggnac

sukces, trzeba cate zycie podporzad-
kowac tancu. O studiach — nawet za-
ocznych czy szkotach wieczorowych
nie ma mowy. Tymczasem gdy prze-
stajg tanczyc, panstwo im mowi —
mozecie sie przekwalifikowac. Jest
w koncu tyle zawodow...

Obiecany przez Ministerstwo Kul-
tury 1 Dziedzictwa Narodowego spe-
cjalny program dla tancerzy, ktory
mial poméc im znalez¢ sie na ryn-
ku pracy, ruszyt dopiero w pazdzier-
niku 2015 r. Prowadzi go Instytut
Muzyki 1 Tanca. Zdaniem Marty Mi-
chalak, koordynatorki programu, to
rozwigzanie systemowe, ktore ,nie
skazuje tancerzy na wegetacje, a po-
zwala 1m sie rozwija¢c w nowym Kie-
runku”. — Podobne systemy funkcjo-
nujg w Europie Zachodniej, z bardzo
dobrym skutkiem - informuje. Ten
polskl Program wsparcia przekwa-
lifikowania zawodowego tancerzy
to: warsztaty, indywidualne doradz-
two zawodowe, dzialania edukacyjne
w szkotach baletowych. I stypendia
dla tych, ktorzy przepracowall mini-
mum 12 lat. Ci, ktorych wniosek zo-
stanie zaaprobowany, moga liczy¢ na
maksimum 40 tysiecy (Srednie sty-
pendium to 28 740 zt) przyznawanych
na okres od 4 lat do trzech miesie-
cy. Do te] pory stypendystami pro-
gramu zostaly 23 osoby. W rozdaniu
z roku 2016 najstarszy mial 52 lata
1 przetanczyt 20 lat. Jaki zawod wy-
brali? M.in. masazysty, instruktora
jogi lub fitness, kierowcy zawodowe-
go, instruktora prawa jazdy, nauczy-
ciela tanca, informatyka. Ale bywa,
Z€ PO zejSclu ze sceny tancerze za-
rabiajg na zycie jako wozni orkiestry
czy pracownicy ochrony marketow.

Walka z wiatrakami?

W sprawie wieku emerytalnego
tancerzy co Jakis czas interweniujg
postowie, o zmiane sytuacjl walczg
wszystkie istniejgce w tym Srodowi-
sku zwigzki zawodowe. ZASP wystat
skarge do Rzecznika Praw Obywatel-
skich. Lecz na razie nie widac¢ nawet
jaskotek zmian. B



